
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kontakt: 
 
 
Winterhaldenkindergarten 
Schulkindergarten  
für Körperbehinderte 
Frau Diehl 
Hohenzollernstr. 51 
71067 Sindelfingen 
 
Tel.: 07031/7061-22+23 
poststelle@winterhaldenkindergarten.schule.bwl.de 

www.winterhaldenkindergarten.de 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

Freiwilliges 
Soziales 
Jahr 

 

Bundes- 
Freiwilligen 
Dienst 
 

im 
WINTERHALDEN-
KINDERGARTEN 
(Schulkindergarten 
für Körperbehinderte) 
 

Sindelfingen/ 
Böblingen-
Dagersheim 
 
 

 



Der Schulkindergarten 
22 Kinder, aufgeteilt in 5 Gruppen, im 
Alter von 2 – 6 Jahren besuchen den 
Schulkindergarten. 
Eine dieser Gruppen ist als Außen-
gruppe Teil der  städtische Kita Goe-
thestraße, BB-Dagersheim. 
In Sindelfingen ist eine Außengruppe 
der städt. Kita Sommerhofen Teil des 
Winterhaldenkindergartens. Damit be-
gegnen sich in beiden Häusern Kinder 
mit und ohne Behinderungen. 
Die Kinder des Winterhaldenkinder-
gartens sind körper- bzw. (schwerst-) 
mehrfachbehindert. 

Aufgabengebiete im FSJ  
Wir wünschen uns in unserer Einrich-
tung MitarbeiterInnen, die eine ganz-
heitliche Erziehung der Kinder mittragen 
und setzen deshalb die Freiwilligen bei 
allen Beschäftigungen mit den Kindern 
ein. Die Mitarbeit in der Gruppe ge-
schieht unter Anleitung der Gruppenlei-
terin und in Absprache mit den Physio-
therapeutinnen der Kinder. 
So gehören u.a. zu den Aufgaben der 
Freiwilligen: 

 Mithilfe bei pflegerischen Tätigkeiten 
(An-/Ausziehen, Essen geben, Wi-
ckeln, Toilette, Baden o.ä.) 

 Spielen, Malen, Backen, Musizieren 

 Lagerung der Kinder, Positions-
wechsel über Heben und Tragen 

 Dreirad-/Fahrradfahren, Spazier-
gänge, Einkaufen mit Kindern 

 Wassergewöhnung/Schwimmen 

 Aufräumen, Tische putzen o.ä. 

An den Nachmittagen werden die Frei-
willigen in der Schlafaufsicht, bei  
gruppenübergreifenden Angeboten und 
z.T. in der Hauswirtschaft eingesetzt.  
Eine unserer 5 Stellen (2x FSJ/ 3x BFD) 
ist in der Kita Goethestraße. 
Wöchentliche Besprechungen mit 
den Gruppenleiterinnen und im Team 
sollen unterstützen, dass Aufgaben zu-
nehmend selbstständig übernommen 
werden können und das Erleben mit 
den Kindern und Eltern begleiten und 
fachlich vertiefen.  
Ferien werden durch Urlaub und Semi-
nartage abgedeckt. Sollte es überzähli-
ge Ferientage geben, werden diese 
durch Aufgaben in der Einrichtung aus-
geglichen. 

Arbeitszeit (Juni 2018) 

Für die Außengruppe gilt die gleiche 
Anfangszeit, ansonsten gibt es teilweise 
Unterschiede 
Mit den Kindern: 
Mo. Di./Do.:  7.45 - 15.00 Uhr 
Mi.:  : 7.45 - 12.15 Uhr 
Fr.:   7.45 - 11.45 Uhr 
(Mo., Di. + Do. jeweils 30 Min. Mittags-
pause in diesen Zeiten) 
Ohne Kinder: 
Arbeiten in der Einrichtung mittwochs 
und freitags 12.15/45 - 15 Uhr 
Dienstbesprechung jeweils donnerstags 
von 15.00 – 16.45 Uhr im Gesamtteam 
der Einrichtung. Dies ergibt eine Wo-
chenarbeitszeit von 35,5 Std. Die Dif-
ferenz zur eigentlichen Wochenarbeits-
zeit von 39 Std. wird ausgeglichen über 
Teilnahme an Elternabenden, internen 
Fortbildungen sowie wöchentliche 

Gruppenbesprechung im Anschluss an 
die Zeit mit den Kindern. Außerdem un-
terstützen die Freiwilligen abwechselnd 
die Zusatzbetreuung „kreativ!zeit!“ 
(weitere Infos auf unserer Homepage) 
Urlaubsanspruch:28 Tage/11 Mon.  
Seminartage (AWO): 23 Tage/11 Mon. 

Organisatorisches 

 Vergütung: monatlich 402.-- € 
+ Mittagessen an Schultagen 

 Fahrtkosten in Höhe einer Monats-
karte des VVS 

 Sozial- + Krankenversicherung 

 Anrechnung für zahlreiche  Ausbil-
dungen/Studiengänge 

 Bewerbung: direkt bei uns  

 Abschluss der FSJ/BFD-Vereinba-
rung ( AWO + Landratsamt) 

 Dauer: 01.09.19 – 31.07.20  

INTERESSE? 
Dann schicken Sie uns einen Bewer-
bungsbogen der AWO-Württemberg 
www.awo-wuerttemberg.de 
und nehmen Sie  mit uns telefonisch 
Kontakt auf. Wir vereinbaren mit Ihnen 
einen Hospitationstermin. Es ist uns 
wichtig, dass sich eine InteressentIn vor 
einer Entscheidung einen Vormittag Zeit 
nimmt, um die Arbeit kennen zu lernen. 
Vorerfahrungen oder Vorkenntnisse 
setzen wir nicht voraus, allerdings sind 
uns Interesse an der Arbeit, Bereitschaft 
zur Einarbeitung und zur Teamarbeit 
sowie eine gewisse körperliche Belast-
barkeit wichtig. Weitere Infos zum 
FSJ/BFD erhalten Sie auch bei der 
AWO (s.o.). 

http://www.awo-wuerttemberg.de/

