Schulkindergarten fur Korperbehinderte

Sindelfingen

Konzeption



zJunsere Kinder kdnnen vielleicht nicht laufen, nicht sprechen oder nicht so schnell
lernen wie andere. Sie brauchen oft mehr Hilfe, Pflege und Zeit. Aber sie haben
ihre eigenen Talente und das schonste Lachen der Welt. Sie sind etwas ganz be-
sonderes, wir kdnnen viel von ihnen lernen.”

N. Potuschnik ,“www.besondere-kinder.de”
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1. Das sind WIR

1.1.  Schulkindergarten fir Korperbehinderte

Der Schulkindergarten fur Korperbehinderte, Sindelfingen, ist eine o6ffentliche Einrichtung
des Landes Baden-Wirttemberg. Er kann von Kindern ab 2 Jahren bis zum Beginn der
Schulpflicht besucht werden. Diese Kinder sind in ihrer Entwicklung beeintrachtigt oder
korper- oder mehrfachbehindert und brauchen fiir ihre Aktivitat und Teilhabe an vorschu-
lischen Bildungs- und Erziehungsprozessen den Rahmen und die Forderangebote dieser
Einrichtung.

1.2. Anschrift

Schulkindergarten fur Korperbehinderte
Hohenzollernstr. 51
71067 Sindelfingen

Tel.: 07031/7061-22+23
Fax: 07031/7061-33
e-mail: poststelle @ skigakb-sifi.schule.bwl.de

Homepage: www.schulkindergarten-sindelfingen.de

1.3. Trager

Kostentrager des Schulkindergartens ist der Landkreis Boblingen. Er ist zustandig fur alle
unmittelbar in der Einrichtung anfallenden Sachkosten. Auf3erdem bezuschusst er das
Mittagessen und Ubernimmt die Abrechnung mit den Eltern. Er tragt auch die Kosten fir
den Transport der Kinder zwischen Wohnung und Einrichtung.

Die hierfir zustandige Behdrde ist das Landratsamt Boblingen, dort insbesondere das
Kreisschulamt und das OPNV-Amt.

Personalkostentrager fir das betreuende Personal ist der Landkreis Bdblingen, fir das
padagogische und therapeutische Personal das Land Baden-Wirttemberg. Dieses ist
Arbeitgeber fur Fachlehrerinnen im Beamten- oder Angestelltenverhaltnis. Zust&ndige
Amter dafiir sind das Staatliche Schulamt Boblingen und das Regierungsprasidium Stutt-
gart.

1.4. Offnungszeiten

Montag: 8.15 Uhr - 14.45 Uhr
Dienstag: 8.15 Uhr - 14.45 Uhr
Mittwoch: 8.15 Uhr - 12.00 Uhr
Donnerstag: 8.15 Uhr - 14.45 Uhr
Freitag: 8.15 Uhr - 11.30 Uhr

Uns ist ein kontinuierlicher taglicher Kindergartenbesuch wichtig. Sollten die Zeiten den
Bedurfnissen der Kinder nicht entsprechen, sind Absprachen Uber reduzierte Vormittags-
zeiten maoglich.



Der Schulkindergarten hat Ferienzeiten wie alle offentlichen schulischen Einrichtungen im
Landkreis Bdblingen.

1.5. Kinder

Kinder ab 2 Jahren bis langstens zum Beginn der Schulpflicht, die im Landkreis Boblin-
gen und einem klar umgrenzten Teil des Landkreises Calw (Raum Calw - Nagold) woh-
nen, kdnnen, unabhéngig von Art und Schwere ihrer Entwicklungsstérung oder Behinde-
rung, auf Wunsch der Erziehungsberechtigten einen Platz in unserer Einrichtung erhal-
ten. Ein sonderpéddagogischer Forderbedarf, insbesondere auch im Bereich Bewegungs-
forderung/ Motorik, muss bestehen und festgestellt sein.

1.6. Aufnahmeverfahren

Wenn Eltern sich fir einen Platz im Schulkindergarten interessieren, vereinbaren sie ei-
nen Informations- und Kennenlerntermin mit der Leiterin der Einrichtung.

Nach der Anmeldung durch die Eltern wird von den in der Einrichtung mitarbeitenden
Sonderschullehrerinnen der ,Sonderpadagogische Forderbedarf des Kindes festgestelit.
Dies geschieht auf Grundlage von Arztberichten, einem ausfihrlichen Gesprach mit den
Eltern und einer Spiel- und Beobachtungssituation mit dem Kind.

Wird die Familie bereits durch eine sonderpddagogische Beratungsstelle begleitet, tber-
nimmt diese die Aufgabe, den entsprechenden Padagogischen Bericht zu erstellen.

Auf Grundlage des festgestellten Forderbedarfs entscheidet das Amt fur Schule und Bil-
dung gemeinsam mit der Kindergartenleiterin, ob und zu welchem Zeitpunkt das Kind
einen Platz in der Einrichtung erhalt.

Es gibt keinen Rechtsanspruch auf einen Platz im Schulkindergarten. Allerdings ist mit
dem Besuch eines Schulkindergartens der Rechtsanspruch auf einen Kindergartenplatz
erfallt.

1.7. Personal

Im Schulkindergarten arbeiten eine Vielzahl von Personen- und Berufsgruppen, die sich
grundsatzlich in zwei Gruppen untergliedern:

* padagogisch-therapeutisches Personal
* betreuendes Personal

Zum péadagogisch-therapeutischen Personal gehdren alle Fachlehrerinnen G (2009: 6),
die bei einem Schlissel von 1,5 Kréafte/Gruppe in unserer 4-gruppigen Einrichtung auf 6
Stellen verteilt sind. Sie haben alle eine padagogische Ausbildung als Erzieherin, Lehre-
rin oder Sozialpadagogin sowie Zusatzqualifikationen aus den Fachbereichen Sonderpa-
dagogik, Heilpadagogik oder Psychologie.

AulRerdem gehodren Fachlehrerinnen K (2009: 2), die sich 1,5 Stellen fir den Bereich
.Bewegungsforderung” teilen, zu dieser Gruppe. Diese haben eine Ausbildung als Phy-
siotherapeutin mit Zusatzqualifikation im Fachbereich Sonderpadagogik oder Diplompa-
dagogik.



Geleitet wird der Schulkindergarten von einer Dipl. Sozialpadagogin (FH), die gleichzeitig
auch eine Gruppe fihrt.

Stundenweise arbeiten dartiber hinaus Sonderschullehrerinnen der Schule fir Korperbe-
hinderte in den Gruppen mit. lhre Aufgabe ist die fachliche Beratung bei der Diagnose
geleiteten Forderung der Kinder und die damit einhergehende Zusammenarbeit mit den
Eltern. Speziell zu ihrem Aufgabengebiet gehort die Beratung der Eltern hinsichtlich der
auf den Besuch des Schulkindergartens folgenden schulischen Forderung ihrer Kinder.

Zur Gruppe des betreuenden Personals gehéren:

» Zivildienstleistende (2009: 2)

* Freiwillige, die ein Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) ableisten, was in Zusammen-
arbeit mit der AWO Woirttemberg durchgefuihrt wird (2009: 3)

» Betreuende Kraft fur hauswirtschaftliche Aufgaben und zur Unterstiitzung der
Gruppen besonders im Bereich Nahrungsaufnahme und Pflege (2009: 1 in Teil-
zeit)

Zivildienstleistende und FSJlerinnen arbeiten als Zweitkréfte fest zugeordnet in den
Gruppen.

Ein niedergelassener Orthopade und ein niedergelassener Kinderarzt begleiten unsere

Arbeit als beratende Schularzte. Die Kinder werden ihnen in gréReren Abstanden oder

bei besonderen Fragestellungen im Rahmen einer Arztsprechstunde am Nachmittag bei
uns im Haus vorgestellt.

1.8. Raume

Jede Gruppe des Schulkindergartens verfugt tUber einen eigenen Gruppenraum, dessen
Ausstattung sich an den Bedirfnissen der Kinder orientiert und der einen Zugang zum
Gartenbereich hat.

AuRRerdem stehen uns verschiedene gemeinsam genutzte Raume zur Verfigung.

Dies sind:

» die Halle als grof3ziigiger Spiel- und Bewegungsraum

» der Ruheraum, insbesondere fir die Phase der Mittagspause

* der Rhythmikraum fir verschiedenste Angebote der Bewegungsforderung

* der Matschraum, in dem auch das grof3e Trampolin seinen Platz hat

e der Dunkelraum, in dem sich alles ums Thema ,Sehen” und ,Licht* dreht

» die Kiiche, in der auch Kinder die Mdglichkeit haben auf ihrer Hohe zu agieren

Selbstverstandlich gehoéren zur Einrichtung auch behindertengerechte Sanitarrdume mit
Wickelmdglichkeiten und Kindertoiletten. Daneben stehen uns Raume fir Besprechungen
sowie Verwaltungsaufgaben zur Verfliigung. Unsere zahlreichen Fahrzeuge, Hilfsmittel
und Materialien finden Platz in verschiedenen Abstellrdumen.

Einmal in der Woche kdnnen wir das Schwimmbad des Gebdudekomplexes nutzen, das
mit ver&nderbarer Wassertiefe und warmer Wassertemperatur den Bedurfnissen unserer
Kinder sehr gut entspricht.



Der Innenbereich wird erganzt durch unseren Gartenbereich mit Sand, Gartenbeet,
Schaukel- und Spielgeraten sowie einer Wasserspielecke. Auch kdnnen wir die Bewe-
gungslandschaft ,Lummerland* der Schule fur Koérperbehinderte mit nutzen.

1.9. Rahmenbedingungen

Kinder, die unsere Einrichtung besuchen, werden von einem Fahrdienst (Verein fur Kor-
perbehinderte oder verschiedene Taxiunternehmen) zwischen Wohnort und Schulkinder-
garten in Kleinbussen befdrdert. Dies ist ebenso wie der Besuch des Schulkindergartens
ein kostenloses Angebot.

Kosten entstehen den Eltern fir Getréanke, Angebote mit den Kindern im hauswirtschaftli-
chen Bereich und das Mittagessen, das sie bei einem Ganztagesbesuch in der Einrich-
tung erhalten. Ein kleines Vesper (Brot, Joghurt, Obst 0.4.) bringen die Kinder von da-
heim mit, ebenso die zur Kdrperpflege notwendigen Materialien.

Die Gruppengrof3e unserer Gruppen liegt bei 4-6 Kindern unterschiedlichen Alters und
mit unterschiedlichen Fahigkeiten. Wir versuchen dabei immer nach Mdglichkeit Spiel-
und Sprechpartner auf Kinderebene in den Gruppen anzubieten und die Gruppen hetero-
gen zusammenzusetzen.

Wahrend die Vormittage tUberwiegend in den Gruppen gestaltet werden, arbeiten wir am
Nachmittag gruppentbergreifend in offener Form.

Grundlage unserer sonderpéadagogischen Arbeit im Schulkindergarten fur Korperbehin-
derte ist der Bildungsplan des Schulkindergartens fir Kinder mit geistiger Behinderung
sowie der Orientierungsplan fur Bildung und Erziehung fur die baden-wiirttembergischen
Kindergarten. Dieser wird in absehbarer Zeit in modifizierter Form auch verbindliche Ar-
beitsgrundlage der Schulkindergarten werden.

AulRerdem flieRen Ansatze aus verschiedensten Forderkonzepten (basale Stimulation,
Wahrnehmungsforderung nach Affolter, Ansatze aus der Forderung von Kindern mit au-
tistischen Verhaltensweisen, Unterstiitzte Kommunikation u.a.) in unsere Arbeit mit ein.
Ein gewisses medizinisches Basiswissen ist ebenfalls unerlasslich.

Im Bereich der Bewegungsforderung orientieren wir uns am Bobath-Konzept.

Allgemeine Grundséatze zum Schulkindergarten fir Koérperbehinderte sind im Schulgesetz
und den entsprechenden Verwaltungsvorschriften des Landes Baden-Wirttemberg ver-
ankert.



2. So arbeiten wir mit den Kindern

2.1.  Grundgedanken unserer Arbeit

Unsere sonderpadagogische Arbeit mit den Kindern entwickeln wir auf folgenden Grund-
gedanken des Orientierungsplans:

* wesentliche Grundlage ist fiir uns eine positive emotionale Beziehung zum Kind
« wir nehmen uns Zeit, das Kind kontinuierlich zu beobachten
* wir lassen dem Kind Zeit, seine Fahigkeiten und Bedirfnisse zu zeigen

Diese Voraussetzungen verhelfen uns zu einer detaillierten Entwicklungsdiagnostik und
davon ausgehend erstellen wir einen individuellen Forderplan. Dieser soll dem Kind
ganzheitliches Lernen und eine umfassende Entwicklungsforderung ermdglichen und
damit einen Zugang zur Welt.

Die Umsetzung des Forderplans gestaltet sich im Rahmen des Jahresthemas und grup-
penbezogener Wochenplane.

2.2 Lebens- und Entwicklungsfelder
Unsere tagliche Arbeit mit den Kindern gliedern wir in folgende Bereiche auf:

* Bewegung
Wir bieten dem Kind in Alltagssituationen, in Gruppen- und in Einzelangeboten
Gelegenheit, seine Bewegungsmdglichkeiten zu entdecken, zu entwickeln, fir
sich zu nutzen und auszubauen
Unterschiedlichste spielerische Angebote sollen das Kind Spald an Bewegung er-
leben lassen und gleichzeitig seine fein- und grobmotorischen Fahigkeiten erwei-
tern. In diesem Rahmen findet auch der Einsatz von Hilfsmitteln seinen Raum.

* Kommunikation
Wir nehmen die Signale des Kindes auf, fiihren sie weiter und nutzen sie zur
Kommunikation. Signale des Kindes kdnnen sowohl auf der verbalen wie auch
nonverbalen Ebene z.B. Atmung, Korperspannung, Mimik, Blickkontakt, liegen.
Wir erweitern und unterstiitzen eigene Mdglichkeiten des Kindes zur Kommunika-
tion mit Alltagsgegenstanden, Bildmaterial und technischen Hilfsmitteln.

*  Wahrnehmung
Wir ermdglichen dem Kind, seinen Korper und seine Umgebung mit allen Sinnen
zu erleben. Deshalb gestalten wir mit den Kindern Angebote bei denen sie
- ihren Korper spiren, z.B. im Wasser
- taktile Erfahrungen sammeln, z.B. in Kastanien spielen
- unterschiedliche Temperaturen kennen lernen
- den Gleichgewichtssinn schulen, z.B. schaukeln
- ihre visuellen Wahrnehmungen erweitern, z.B. im Dunkelraum
- ihre Umgebung hérend entdecken, z.B. musizieren
- Geruchsvielfalt kennen lernen, z.B. im Garten
- ihren Geschmackssinn weiter entwickeln, z.B. Speisen zubereiten.



Selbstandigkeit

Wir zeigen dem Kind Wege, Alltagsprozesse mitzugestalten, seine eigenen Fa-
higkeiten einzubringen, seine Handlungsméglichkeiten zu erweitern und Eigens-
tandigkeit zu entwickeln. Dies geschieht sowohl im Bereich der Pflege, als auch
beim Spielen oder bei der Nahrungsaufnahme.

Sozial-emotionales Erleben

Wir offnen dem Kind den Weg aus dem vertrauten familiaren Umfeld heraus in ei-
nen neuen sozialen Bezugsrahmen. Dabei soll ihm eine Kleingruppe den Raum
bieten, Beziehungen aufzubauen, sich wohl zu fihlen, seinen Platz in einer Kin-
dergruppe zu finden und sich als eigensténdige Personlichkeit einzubringen.
Ebenfalls ist uns wichtig, anstehende Ubergiange mit dem Kind vorzubereiten und
Zu gestalten.

Umwelterfahrung
Wir erdffnen dem Kind die Vielfalt seiner Umgebung. Dafiir beschaftigen wir uns
mit verschiedenen (Jahres)-Themen, gehen spazieren oder machen Ausfliige.

Kognition

Wir geben dem Kind die Mdglichkeit, seine Fahigkeiten auszuschdpfen, neue Ab-
laufe kennen zu lernen, Zusammenhange zu entdecken und eigene Ideen zu ent-
wickeln.



2.3 Exemplarischer Wochenplan

Uhrzeit GleichbleibenderAblauf Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag

8.00 — BegruRung der Kinder und

8.30 Uhr Freispiel in den Gruppen

8.30 - Morgenkreis mit allen Kindern Wasser-

8.45 Uhr gewohnung/

8.45 — Angebote in den einzelnen Gruppen Erzahlkreis Hauswirtschaft- | Psychomotorik- Schwimmen

9.30 Uhr | (bzw. immer auch Angebote zur Bewegungs- liches Angebot |gruppe

férderung von FL K)

9.30 - Frahstick

10.15 Uhr |Toilettengang, Pflege

10.15 - Freispiel/ gruppen-

10.45 Uhr |Einzel- oder Kleingruppenférderung Ubergreifende
Spielgruppe

10.45 - Thematisches Angebot Aul3enaktivitat/ | gruppeniber- Spielkreis zum

11.30 Uhr Einkaufen greifende Abschluss der

Spielgruppe Woche

11.30 Uhr |Mittagessen

12.00 - Toilettengang

12.30 Uhr | Pflege

12.30 - gemeinsame Mittagsruhe

13.30 Uhr

13.30 - Offene Spielsituation mit Therapiehunde

14.45 Uhr * Gruppenibergreifenden Angeboten

* Nachmittagsimbiss/Pflege




3. Wir arbeiten im TEAM

3.1. Kindergarten als Lebensraum

Der Kindergarten ist fur die Kinder und auch fir uns ein eigenstandiger Lebensraum. Wir
Fachlehrerinnnen, betreuenden Kréfte und Sonderschullehrerinnen sind die Bezugsper-
sonen, die die Kinder im Lebens- und Lernalltag des Kindergartens begleiten. Wir teilen
mit ihnen Neugier, Freude und Spalf3, aber auch Angst, Schmerzen und Enttduschungen.
Wir fordern sie heraus, dabei geben wir ihnen Orientierung, Hilfestellung und Ermutigung.
Wir schaffen den Raum fir gute Entwicklungsbedingungen, fiir vielfaltige Erfahrungen
und Erlebnisse, einzeln und im Miteinander.

Inhaltlich hat die Teamarbeit vier Schwerpunkte:

* In der sonderpadagogischen Arbeit mitden Kindern ist sie die Voraussetzung
- fiur alle gemeinsamen Aktivitdten, z.B. morgendlicher Begrif3ungskreis,
gemeinsame Tagesstruktur, Geburtstagsfeiern, Ausfliige, thematische
Jahresplanung und epochale Ausgestaltung
- fiur spezielle gruppenubergreifende Forderangebote, z.B. Psychomoto-
rik, Spielgruppe
- fir die individuelle Entwicklungsdiagnostik und Forderplanung

» Die Elternarbeit bezogen auf das jeweilige Kind ist Aufgabe des Gruppenteams.
Fragen des Kindergartens werden in Zusammenarbeit mit dem Elternbeirat und
der Leiterin gestaltet und auch im Gesamtteam beraten und umgesetzt.

* AulRenkontakte beziehen sich auf den Kindergarten insgesamt wie auch auf das
einzelne Kind, z.B. Tag der offenen Tur, Spendenaktionen, Kooperation mit dem
Regelkindergarten.

* Die Sicherstellung der fachlichen Qualitat unserer Arbeit erfordert die kontinuierli-
che Reflexion unserer Tatigkeit und die eigene Weiterbildung in dem breiten
Themenspektrum, das unsere Arbeit umfasst.

3.2. Interdisziplindre Zusammenarbeit

Teamarbeit ist die Basis fur eine gelingende ganzheitiche Padagogik, die die spezifi-
schen Fachkompetenzen und verschiedenen Ansatze integriert.

Die Kinder unseres Kindergartens haben besondere Beduirfnisse im Bereich der Motorik/
Bewegungsforderung. Da dies bedeutsam ist fur ihre gesamte individuelle Entwicklung,
hat die enge Abstimmung mit den Fachlehrerinnen K einen besonderen Stellenwert. Die
Unterschiede im Entwicklungsstand sind in unserer Einrichtung besonders grof3. Um mit
den Kindern Kontakt aufzunehmen und zu kommunizieren, um angemessene Spiel-, Be-
wegungs-, Lernsituationen zu schaffen, greifen wir auf verschiedene fachliche Konzepte
zuruck.

Besondere Herausforderungen sind die zum Teil schwerwiegenden Erkrankungen und
Behinderungsformen, mit denen unsere Kinder leben. Unklare Diagnosen, offene Fragen
der Entwicklungsmdglichkeiten, die begrenzte Lebenserwartung oder schwerwiegende
medizinische Eingriffe sind Fragen mit denen wir auch emotional konfrontiert sind. Hier
kommt der Arbeit im Team eine besondere, personlich unterstiitzende Aufgabe zu.



Fur die Arbeit im Team haben wir verschiedene Arbeitsformen entwickelt:

» Kontinuierlicher Austausch tber Beobachtungen und Angebote, tber
Informationen von den oder fiir die Eltern, tGber Telefonate mit Mitarbeiterinnen
anderer Einrichtungen

* Besprechungen von Gruppenleiterin, Fachlehrerinnen K und Sonderschullehrerin
zur Entwicklungsdiagnostik, Erarbeitung von Férderpldnen und zur Reflexion
besonderer Fragestellungen

* Besprechungen zur Planung und Vorbereitung von Elterngespréachen und
Gesprachen mit Mitarbeiterinnen anderer Institutionen

» Spezielle Einarbeitung und kontinuierliche Anleitung von ZDL/ FSJ

* Woéchentliche Besprechungen im Gesamtteam zum Informationsaustausch, zur
Rahmen- und Jahresplanung, zur Beratung fachlicher, konzeptioneller und
organisatorischer Fragen

* Planungsteams zur Erarbeitung der thematischen Epochenangebote und zur
Vorbereitung gemeinsamer Feste und Veranstaltungen

» Padagogische Tage und Arbeitsgruppen: Bearbeitung fachspezifischer
Themenbereiche

* Teilnahme an fachlichen Fortbildungsveranstaltungen
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4. Eltern finden Raum

4.1. Zielgedanken

Zentral und immer wiederkehrend Uber die gesamte Kindergartenzeit, ist der Gedanke
der gemeinsamen Verantwortung fur die Entwicklung und Forderung des Kindes.

Unser Auftrag und somit Ziel ist es, fir die Eltern Bildungs— und Erziehungspartner zum
Wohl des Kindes zu werden. Dafur ist der Aufbau eines gegenseitigen Vertrauensver-
héaltnisses unabdingbar.

Wir berlcksichtigen, dass die Eltern ihre Kinder am besten kennen. Fir uns sind alle In-
formationen, die sie uns Uber ihre Kinder geben wichtig, und wir nutzen diese fur die Um-
setzung unseres Forderauftrages. Vor dem Hintergrund, dass die Kinder auch schwere
Erkrankungen und Behinderungsformen mit unklarer Diagnose haben, sind wir auf den
regelméafRigen und offenen Austausch mit den Eltern angewiesen, wie auch auf deren
Einverstandnis, Therapeuten und Arzte zu kontaktieren.

Gegenseitige Wertschatzung und Respekt tragen diese Erziehungs— und Bildungs-
partnerschaft, so dass eine gemeinsame Verantwortung fir unsere Arbeit im Kindergar-
ten entwickelt werden kann.

4.2. Inhalte und Formen der Elternarbeit

Der erste Kontakt der Eltern mit unserer Einrichtung findet zusammen mit der Leitung des
Kindergartens statt. Die Eltern lernen Uber diese Erstvorstellung unsere Einrichtung
kennen. Es werden erste, wichtige Informationen ausgetauscht. Anschlielend entschei-
den die Eltern, ob ihr Kind unsere Einrichtung besuchen soll und melden ihr Kind schrift-
lich an.

Am ersten Kindergartentag fur das Kind, lernen Kind und Eltern die Gruppe und deren
Leitung kennen. Bei diesem Aufnahmegesprach erhalten die Eltern eine Informations-
mappe und werden Uber den Kindergartenalitag, Ablaufe und Rahmenbedingungen in
Kenntnis gesetzt.

Die Eltern bekommen die Mdglichkeit, tGiber Besonderheiten ihrer Kinder, wie z.B Aller-
gien, Essgewohnheiten, Spielverhalten, Schlafrhythmus, H6r— und Sehverhalten, zu be-
richten.

Wir gestalten diesen ersten Tag mit einem gemeinsamen Friihstick und das Kind be-
kommt ein BegrufRungsgeschenk. Meistens findet ein gemeinsamer Spielkreis statt, bei
dem das Kind und seine Eltern in der Gruppe begrif3t und herzlich aufgenommen wer-
den.

Wir legen Wert darauf, innerhalb des ersten halben Jahres nach Aufnahme des Kindes
ein Basis-Entwicklungsgesprach  mit den Eltern zu fihren. Die Teilnahme beider Eltern-
teile ist uns hierbei sehr wichtig. Aus diesem Grund besteht wahrend des Elterngespra-
ches die Méglichkeit, dass die Kinder der Familien betreut werden, sofern die Eltern keine
andere Mdglichkeit der Aufsicht haben. An den Gespréchen nehmen in der Regel Fach-
lehrerinnen G und K und Sonderschullehrerinnen, die in Bezug zu dem jeweiligen Kind
stehen, teil.

Darauf folgend bieten wir mindestens einmal jahrlich ein weiteres Entwicklungs-
gesprach an. Diesen Gesprachen geht immer ein Austausch tber das Wohlbefinden der
Eltern bezlglich des Kindergartenbesuches ihres Kindes voran. Es werden die jeweiligen
Sichtweisen uber die Wahrnehmungs- und Entwicklungsschritte der Kinder formuliert.
Sehr wichtig ist uns, die Starken und Interessen der Kinder hervorzuheben.
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In den Gesprachen bekommen die Eltern ausreichend Zeit, ihre Erwartungen, die sie an
unsere padagogische und therapeutische Arbeit und deren Zielsetzung haben, uns mitzu-
teilen. Wir stellen unsere momentanen Forderansatze und Ziele unserer Arbeit mit ihrem
Kind vor. Gemeinsam uberlegen wir die mogliche Umsetzung der besprochenen Forder-
ansétze und Ziele. Die Verantwortlichkeit fir die Umsetzung liegt zu Hause bei den Eltern
und im Kindergarten bei uns.

In vielen Gespréchen ist es wichtig, individuelleUnterstitzung gemeinsam zu entwi-
ckeln und Méglichkeiten anzubieten. Diese kdnnen sein:

« Beratung bei Ubergéngen in andere Einrichtungen, insbesondere in Schulen

* Hinweise auf Familien entlastende Dienste und bei Erziehungsfragen
(Lebenshilfe, Kurzzeitpflege, Hospiz, Beratungsstelle).

* Hinweise und Empfehlungen zur weiteren Abklarung in medizinischen Fragen

Bei diesen Beratungsgesprachen kann sich auch ein Austausch Uber den Alltag des
Kindes ergeben. Wir begleiten die Eltern bei Verarbeitungsprozessen und unterstiitzen
sie bei paddagogischen Fragen.

Weitere Formen der Elternarbeit:

*  Kommunikationsbuch

* Telefonate

* Hospitation

* Hausbesuche

* Elternabende

* Feste und Gruppenaktionen
e Tur—und Angelgesprache

* Hilfsmittelberatung

* Elternbriefe

4.3. Elternbeirat

Mit dem Elternbeirat findet in regelmé&fRigen Abstidnden ein Austausch statt. Dieser hat
unterschiedlichste inhaltliche Schwerpunkte. Sie reichen von der gemeinsamen Gestal-
tung von Festen, Uber Fragen der Personalausstattung und Organisation des Kindergar-
tenbetriebs oder interessante aktuelle Themenstellungen in der sonderpadagogischen
Arbeit bis hin zu Uberlegungen in der Offentlichkeitsarbeit.

Gleichzeitig sucht der Elternbeirat den Kontakt zur gesamten Elternschaft tber eigene
Elternbriefe oder das Angebot von Elternfriihstiick und Elternstammtisch.
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5. Wir sind offen fir unsere UMGEBUNG

Wir nehmen als Schulkindergarten auch am Alltag unserer Umgebung teil und geben
Mdglichkeiten zum Einblick in das Geschehen in der Einrichtung. Deshalb verlassen wir
mit den Kindern unsere Raume, gehen spazieren, zum Einkaufen, auf den Markt, fahren
mit Offentlichen Verkehrsmitteln, gehen ins Café, ins Freibad, auf den Spielplatz, zum
Bahnle fahren im Park oder machen Ausflige in die ndhere Umgebung.

Wir gestalten unsere Raume mit Fotos aus unserem Schulkindergartenalitag und den
Aktivitaten, die die Kinder bei uns erleben. Wir freuen uns auch uber unterschiedlichste
Géaste und Besucher — im Alltag sowie beim ,Tag der offenen Tir” alle zwei Jahre.
Gleichzeitig ist fur uns selbstverstandlich, dass Eltern und Kinder sich auf unsere
Schweigepflicht verlassen kénnen und wir nur mit ihrem Einverstandnis entsprechende
Informationen weitergeben.

5.1. Zusammenarbeit mit der Schule fur Koérperbehinderte

Neben verschiedenen Inhalten organisatorischer Art sowie der Mitarbeit von Sonder-
schullehrerinnen in den Gruppen des Schulkindergartens spielt hier die Vorbereitung ei-
nes eventuellen Ubergangs in die Schule fiir Korperbehinderte eine wichtige Rolle.

So besuchen wir mit den Kindern die Raumlichkeiten der Schule, kaufen im Pausenladen
Brezeln ein oder nutzen Fachraume.

Im Blick auf eine Einschulung intensivieren wir im letzten Kindergartenjahr diese offenen
Kontakte und erganzen sie durch Besuche in einzelnen Klassen.

Gleichzeitig ist es uns wichtig, im Austausch mit den zusténdigen Lehrkréften auch alle
Informationen in Gespréachen und in einem Abschlussbericht mit Bildern weiterzugeben.

Zur Schule fur Korperbehinderte gehort die sonderpédagogische Beratungsstelle (Fruh-
forderung), mit der wir sehr eng zusammenarbeiten. Kontaktmdglichkeiten bieten die ge-
meinsame Nutzung des Schwimmbads und die Spielgruppe in unseren Raumen. In viel-
faltigen Gesprachen geht es um Kontaktaufnahme, Beratung in der Frage nach dem ge-
eigneten Kindergartenplatz und eventuell den Ubergang in unsere Einrichtung.

Uber den ,Forderverein der Schule fur Korperbehinderte e.V.* besteht die Mdglichkeit,
unsere Arbeit zu unterstitzen.

5.2. Kooperationspartner Regelkindergarten

In der Kindertagesstatte ,Pfarrwiesen” (Stadt Sindelfingen) haben wir seit einigen Jahren
einen Partner gefunden, der mit uns die Begegnung von Kindern mit und ohne Behinde-
rungen gestaltet.

So besuchen wir regelmafiig mit einem Teil unserer Kinder diese Einrichtung und neh-
men dort am Alltag und am gemeinsamen Spiel teil. Ebenfalls geben wir auch Kindern
der Regeleinrichtung die Gelegenheit, immer wieder zu uns zu kommen und die Mdglich-
keiten unserer Einrichtung kennen zu lernen.

Wir erleben in dieser Kooperation ein Stiick der praktischen Umsetzung des Satzes ,Es
ist normal, verschieden zu sein* (R. v. Weizsacker) und eine gegenseitige Bereicherung
der Arbeit.

Wenn fir ein behindertes Kind des Schulkindergartens die Moglichkeit besteht, z.B. am
Nachmittag den Regelkindergarten am Wohnort zu besuchen oder ein Ubergang in die-
sen geplant wird, versuchen wir gemeinsam mit den Eltern, diesen Schritt vorzubereiten
und zu begleiten.
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Dazu besteht neben Gesprachen oder Berichten auch die Mdoglichkeit, dass die jeweili-
gen Teams unserer und der aufnehmenden Einrichtung sich besuchen und das Kind in
der jeweils anderen Umgebung erleben kdénnen.

5.3. Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

Um ein Kind verstehen und gut in seiner Entwicklung begleiten und férdern zu kdénnen, ist
immer wieder ein interdisziplinarer Informationsaustausch und eine partielle Zusammen-
arbeit mit verschiedensten Stellen und Fachkraften notwendig.

Hierzu z&hlen insbesondere Arzte, Kliniken, Kinder- und Rehabilitationszentren, Thera-
peuten unterschiedlichster Fachrichtungen, andere (Schul-)Kindergarten, Schulen, Bera-
tungsstellen oder Amter wie Jugend- oder Sozialamt.

5.4. Offentlichkeitsarbeit

Neben der Prasenz unserer Kinder im Umfeld der Einrichtung und der Mdglichkeit, bei
Besuchen oder beim ,Tag der offenen Tur* Einblicke zu erhalten, informieren wir durch
unsere Homepage (www.schulkindergarten-sindelfingen.de) und einen Flyer tber unser
Angebot, den Alltag und Veranstaltungen bei uns.

In der oOrtlichen Presse weisen wir auf unsere Einrichtung und besondere Veranstaltun-
gen im Schulkindergarten hin.

5.5.  Praktikum im Schulkindergarten

Neben der Mdglichkeit, im Rahmen von Freiwiligem Sozialem Jahr oder Zivildienst bei
uns mitzuarbeiten, bietet ein Praktikum Gelegenheit, unsere Einrichtung und unsere son-
derpédagogische Arbeit kennen zu lernen.

So hospitieren oder arbeiten immer wieder junge Menschen im Rahmen ihrer schulischen
(z.B. Sozialpraktikum, BOGY) oder ihrer beruflichen (z.B. von Fachschulen fir Sozialpa-
dagogik) Ausbildung unterschiedlich lange bei uns.
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6.

Verweise

Grundlagen flr unsere Arbeit:

Schulgesetz fur Baden-Wirttemberg, bes. 8§20

Verwaltungsvorschrift ,Offentliche Schulkindergarten* vom 24.07.1984, geéndert
16.08.1991

Bildungsplan fir den Schulkindergarten fur geistig behinderte Kinder von 1984
Orientierungsplan fur Bildung und Erziehung fur die baden-wiirttembergischen
Kindergéarten (Pilotphase), hrsg. vom Ministerium fir Kultus, Jugend und Sport
Baden-Wurttemberg, BELTZ-Vlg. 2006

verschiedene sonderpadagogische, entwicklungs- und lernpsychologische sowie
therapeutische Konzepte.

Diese Konzeption wurde erarbeitet vom padagogisch-therapeutischen Team des
Schulkindergartens.

Herzlichen Dank an JAKO-O

... Kindersachen mit Képfchen
Werner-von-Siemens-Str. 6
96476 Bad Rodach

Telefon: 09564/92 93 15
www.jako-o0.de

fur die zwei Figuren ,Anna und Max“. Beide sind dem Buch mit zugehdriger CD,
»lch bin ich und du bist du“, entnommen

Impressum:

Schulkindergarten fur Korperbehinderte
Hohenzollernstr. 51

71067 Sindelfingen

07031/7061-22+23
poststelle @ skigakb-sifi.schule.bwl.de

(Ansprechpartnerin: Hanna Diehl, Leiterin)
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